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  “我们的一举一动，无不倾注了
对未来的关怀。贯彻可持续发展，
是瓦克五大战略目标之一。”

鲁道夫·施陶迪格博士 

瓦克化学股份有限公司总裁兼首席执行官
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我们致力于通过 

开发智能型解决方案， 

保障持久增长。

创新
我们通过开发前瞻性 

创新产品和工艺，不断开拓新市场。

客户
瓦克的产品和解决方案已 

成为我们客户的首选。

员工
我们要跻身 

全球最佳雇主行列。

可持续发展
我们肩负的企业责任 

远远超出商业运营的范围。

企业价值
我们不断提升企业的价值。

愿景

    瓦克是一家全球化运营的特种化工企业，产品技术含量

高，且发展成熟。我们为100多个国家和地区的3500多家客

户提供3200多种产品。无论是化妆粉，还是太阳能电池，

瓦克产品在人们的生活中可谓无处不在。

我们的动力是什么?
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    如今，地球上一半以上的人口居住在城市，人类亟需

更能节约资源的基础设施、更加智能型的建筑和更为轻盈

的材料。瓦克作为一家世界领先的建筑化学品生产商，也

在为建设宜居型城市贡献自己的一份力量。图为上海。
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能源
多晶硅 

建筑物保温用可再分散乳胶粉

城市化与建筑
硅树脂涂料 

可再分散乳胶粉 

涂料用乳液

提高新兴发展国家 
人民生活水平

有机硅 

环糊精 

可再分散乳胶粉 

乳液

数字化
硅片 

电子元件灌封用有机硅 

多晶硅

    瓦克提供如何安全使用瓦克产品的详细信息，并不懈

努力，避免或减少在产品中使用可能对人体和环境造成危

害的物质。我们的产品通常不被最终用户直接使用，而是

在商业客户处继续加工。我们通过生态平衡分析，观察产

品从生产到出厂整个环节对环境的影响（即“Cradle-to-
Gate”分析），这些分析使我们能够对产品及生产工艺

的可持续发展性进行评估和改进。

我们借助哪些未来型领域 
实现我们的目标?

产品与市场

    我们的战略目标以能源、城市化、建筑、数字化等未来型领

域以及通过我们的产品提高新兴发展国家人们的生活水平为导向。
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ECOWHEEL®

    瓦克自2012年起利用瓦克®生态评估工具，系统 

化地对各类产品的环保机遇和风险进行评估，并通过 

ECOWHEEL®   将评估结果展示出来。我们的评估工作涵

盖产品整个生命周期中对材料、水和能量的消耗及其生态

毒性等因素。

我们如何评定产品 
对环境的影响?

产品与市场
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    自2010年接管挪威Holla生产基地以来，瓦克

尤其重视大力加强那里高能耗金属硅生产中的环

境保护工作。现在，粉尘排放量已明显减少。
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    各种管道将博格豪森生产基地的生产单元联

系起来，它们组成了一个复杂的网络，为生产提

供所需原料和助剂，并输送成品。 
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原料能源

助剂

化学反应

产品

余
热

副
产

品

环境保护

    瓦克尤其注重对环境进行综合性保护，因此在产品开

发和工厂筹建阶段，瓦克的环保工作便已开始。瓦克的环

保措施常常比法律规定的要求更为严格，而这也是责任 

关怀®倡议的核心理念。瓦克坚持改进生产工艺，节约 

资源。

我们如何在优化工艺流程的
同时，节约资源?

    瓦克综合生产体系是我们确保成本效益以及高

效利用能源和资源的基础。
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 95 %
氯化氢回收率

我们如何进一步利用 
副产品?

环境保护

    瓦克的一体化综合生产体系可将副产品用作 

其他产品的生产原料。

    一体化综合生产体系是瓦克最大的强项。与竞争对手

相比，瓦克拥有的一个决定性优势是博格豪森、农特里茨

和张家港生产基地高度集成的物料循环利用系统。综合生

产体系的基本原理是将一些生产工序的副产品用作其他产

品的生产原料。我们利用封闭式循环系统输送工艺所需的

助剂（如硅烷），并将生产过程中产生的余热用于其他化

学工艺，以减少或避免排放和废物的产生。

 16 次
循环利用
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    瓦克结构复杂、分支繁多的

综合生产体系始于氯碱电解。
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    从太阳能、水力发电，到热电联产 

电厂——瓦克通过多种途径，自行制取能源。
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 – 33%
2007 年 – 2022 年

 – 22%
2007 年 – 2012 年

 – 11%
2013 年 – 2022 年

    化工是高能耗产业之一，仅在德国，化工行业的电耗

量在工业总用电量的占比就约达20%。因此，瓦克坚持不

断地提高能源利用效率，这不仅有助于提高我们在国际市

场的竞争力，降低一氧化碳排放量，而且也有利于气候 

保护。

能源

我们如何提高能源 
利用效率?

降低单位能耗是我们至2022年的能源目标。
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可持续发展在瓦克

我们今天的成绩如何?

1.831亿
欧元

2014年研发资金

研发

270个
项目

瓦克科学家2014年在40多个技术平台开展工作
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 – 30.6%
2014年较2013年粉尘排放量

1050万
欧元

环保投资

 > 1,300名
教师

    接受了有关 CHEM2DO学校实验套件的培训

环境

610万
欧元

捐赠与赞助

社会
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扫描QR码，获取更多信息。

供应链责任

    为了进一步加强供应链的可持续发展，瓦克于2015年

1月正式加盟化工界“携手实现可持续发展”(Together for 
Sustainability，简称TfS) 倡议。该组织创建于2011年，

目标是在化工界创建一套以谨慎负责的态度进行材料及服

务采购的全球规范，并促使供应商提高其社会及生态标

准。我们将根据TfS倡议，在2016年年年底前完成对我们

400个最重要的供应商的可持续发展绩效的评估工作。

    举措：瓦克将根据 TfS 倡议，在2016年年底前 

完成对400个最重要的供应商的可持续发展绩效的

评估工作。

我们如何使供应链更具 
可持续发展性?
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    可持续发展也是我们供应商管理工作中的一

项议题。我们的供应商总数约达11,500家，其中

10,500家来自技术采购与物流领域，1000家来

自原材料采购领域。
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    博格豪森生产基地化学反应安全实验室里的安全

工作服：员工的安全和健康是瓦克最宝贵的财富。
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2.8 起
事故1 2014 年

3.8 起
事故1 2013 年

4.7 起
事故1 2012 年

1 �每百万工作小时中造成一天以上缺勤事故的数量

    瓦克极其重视在操作设备和实施流程时，保障人员及

环境安全。为此，瓦克在整个集团推行了一套同时兼顾职

业安全与工厂安全的安全管理系统，职业安全系统化管理

包括定期进行风险评估，对工作区域进行监控等。我们

2015年的目标是将整个集团每百万工作小时的工伤事故

降至2.0起以下。瓦克高度重视产品的安全存放和安全运

输，在每次装货前均对车辆进行严格检查，对危险品运输

的检查更是如此。

安全

安全对我们的意义何在?

我们在整个集团范围内开展安全管理。
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员工

    显著提高女性中层及高层管理人员比

例是我们为自己设定的中期至长期目标。

瓦克已多次荣获最佳雇主殊荣。

瓦克为每位员工提供再培训的机会。

    企业的创新和竞争能力有赖于高素质的员工。瓦克注

重发挥员工的特长，有针对性地对他们进行培养。我们对

员工的要求是：活到老，学到老，并能够灵活应对变化

──这也是因为就职人员将来的退休年龄或被推迟，我们

必须为此做好充分准备。 

    我们深信，多样性能够提高我们的效率和企业竞争

力。我们将人类的多样性视作我们珍贵的财富。我们拒绝

任何基于性别、种族或民族归属、宗教信仰或世界观、残

疾、性取向和年龄的歧视或不公平待遇，这些原则对整个

集团具有约束力，并已作为企业文化的组成部分列入瓦克

的《团队与领导准则》。多项调查研究表明，瓦克在最受

欢迎雇主排行榜中名列前茅，并在业界享有极佳企业声

誉，而这首先来自于人们对瓦克的信任。 

我们如何促进多样性 
及机会均等?

    瓦克是一家在国际市场及多元文化环境中运作的全 

球化企业，我们需要每一位员工的才能和敬业精神。我们 

深信，多样性能够提高我们的效率和企业竞争力。
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    在瓦克博格豪森生产基地，领导安全工程师

与安全技师团队工作的是两位女性：Susanne 
Ackermann（左）和Carola Schock的任务是避

免厂区发生工伤事故。
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    尽管路途遥远，一些孩子每天还

是坚持来学校上课，瓦克救助基金为

斯里兰卡Kosgoda学校提供资金。



瓦克化学股份有限公司

2013/2014 年可持续发展简报

21

中国

海地 斯里兰卡

巴基斯坦

扫描QR码，,获取更多信息。

社会

    青少年公益项目是我们履行社会责任的重点之一。瓦

克救助基金（WACKER HILFSFONDS）为自然灾害受害

者提供援助，并积极参与灾区重建工作。瓦克致力于在社

会公益事业中建立可持续的合作伙伴关系，因此，长期项

目是我们的首选。

我们如何帮助人们实现自助?

    瓦克救助基金成立于2004年印度洋海啸发生后。截至

2014年年底，基金会在10年间共筹得善款100万欧元。
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学校实验套件
    1992年，瓦克首次推出学校实验套件，并将2012年的

新版易名为“CHEM2DO”。CHEM2DO学校实验套件 

能够配合学校教程，帮助学生进行有机硅和环糊精实验。

扫描QR码，获取更多信息。

社会

    一个企业如果想成功运营，就必须获得社会的信任。

因此，瓦克积极主动地担负起特别是对生产基地所在社 

区的社会责任。我们尤其重视对年轻人进行理工科教育，

因为我们的竞争实力有赖于具有开拓精神的科研人员和工

程师。

    在尝试、实验、研究的同时，学习和掌握重要的基础

知识：瓦克的新版CHEM2DO学校实验套件能够全面满足

这些要求。实验套件共含8个有机硅和环糊精化学实验，

供初中和高中年级学生使用。有意使用套件的化学老师可

在德国化学家协会（GDCh）德国境内下属各教师培训中

心和一些经过精选的大学接受相关培训。瓦克希望通过

CHEM2DO学校实验套件激起年轻人对化学的兴趣，帮助

化学老师利用优质教材，传播有关创新型材料的知识。

我们如何激发年轻人 
对化学的兴趣?

    瓦克需要具有开拓精神的科研人员和工程师，

以确保企业的竞争实力。
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    瓦克希望能够激发儿童和青少年对自然

科学和工程技术的兴趣，因为作为化学企

业，我们在未来同样需要优秀的科研人才。
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可持续发展在瓦克

本手册使用再生纸印刷而成。 

联系方式： 

Corporate Sustainability 
Dr. Jutta Matreux 
Wacker Chemie AG 
Johannes-Hess-Straße 24 
84489 Burghausen, Germany 
电话 +49 8677 83-86321 
电邮 sustainability@wacker.com

Corporate Communications 
Joachim Zdzieblo 
Wacker Chemie AG 
Hanns-Seidel-Platz 4 
81737 München, Germany 
电话 +49 89 6279-1165 
电邮 sustainability@wacker.com

www.wacker.com/sustainability-report

www.wacker.com/socialmedia



  “可持续发展早已成为瓦克业务 
运营机制的核心组成部分。”

    鲁道夫·施陶迪格博士 

瓦克化学股份有限公司总裁兼首席执行官
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